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填表说明 

一、 关于统计时间 

除特别说明外，本表填写中涉及积累信息的数据（如科研奖励、科研项目、专项经费等），

统计时间段均为评估所在学年往前的近三学年；涉及状态信息的数据（如专职教师数、在校生

数等），统计时间段为评估所在学年的前一学年；需按毕业生届别举例填写的统一为填表时已毕

业的最近一届。 

二、 关于人员界定 

除特别说明外，本表中填写的专职人员信息，应确保其人事关系在统计时间段为本单位本

专业的专职教师或研究人员。人员信息不能多专业重复填写，对于跨专业人员，应填写其主要

从事的专业。 

三、 关于成果界定 

    1.本表填写的所有成果应确保“产权归属本单位、内涵归属本专业领域”。 

2.本表所涉及的“论文”、“专利”、“专著”、“教材”等，除特别说明外，不能在多个专业领

域重复计算。  

四、 其他说明 

本表需保持原格式不变，请勿自行增删行列，请用 A4 纸双面打印，中缝装订。本表封面之

上不另加其它封面，封面须加盖单位公章。 

 

 

 



一、专业概况 

专业名称 行政管理 所在院系 人文学院 

专业负责人 

姓名 郑建明 联系电话 15692165805 

邮箱 jmzheng@shou.edu.cn 

专 

 

业 

 

简 

 

介 

依托上海海洋大学的办学特点和办学优势，我校于 2000 年申报并获批新增“行政管理”

专业，专业获批以来，学校高度重视行政管理专业的建设与发展，通过不断增加经费投入，

不断优化培养目标和方案，加强师资队伍与教学条件建设，加强教学管理与监督等措施，

我校行政管理专业建设取得了明显的成效。在专业发展建设中逐步优化专业课程体系，满

足学生通过理论学习、课堂实验和专业实习三种体验来学习知识和技能的目标。依据全国

和上海经济社会发展的需要，我校行政管理专业分为公共行政与劳动人事管理两个培养方

向， 遵循以通识教育与专才教育相结合的行政管理复合型人才培养模式，培养具有扎实理

论知识和一定实践能力的高级应用人才。在我校服务社会的过程中，我校行政管理专业逐

步在海洋行政管理、渔业行政管理等方面发挥了一定的社会服务功能，行政管理专业本科

毕业生可以从事相关的管理工作。我校行政管理专业加强了我校人文社会科学的实力，使

我校的学科布局结构更加科学合理，促进了以海洋、水产和食品三大传统优势学科为主干，

理、工、农、经、文、管、法等多学科相互渗透、相互交叉、相互融合的高水平特色大学

的协调发展。 

目前，我校行政管理专业共有专任教师 15 名，其中教授 1名，副教授 8名，讲师 6名，

93.3%的专任教师具有博士学位。专业教师大多数拥有国内 985 高校或者 211 工程大学博士

学位，另外，其中 1 名教师拥有海外著名高校获得博士学位，6 名教师有海外著名高校访

学背景。此外，我们还聘请了 5名国内知名学者担任兼职教授，整个师资队伍职称结构、

年龄结构合理。2010 年 7月，总面积为 150 平方米、投资 200 余万元的公共管理实验室建

成并投入使用，该实验室设施先进、管理规范，保障了行政管理专业实验教学的有序开展。

此外，我校行政管理专业还与浦东新区南汇新城镇、浦东新区周家渡街道等机构建立了实

习合作基地，良好地保障了专业实习的开展。2013 年 5 月，我院与美国缅因大学签署了合

作办学协议，本专业的学生每年都有机会参加海外短期游学、项目交流和带薪实习，这为

行政管理专业学生拓展国际视野，成为国际性人才创造了良好的条件。 

行政管理专业近三年就业情况良好，就业率在 96%以上，许多毕业生活跃在行政管理

相关的各行各业。不仅仅是政府机关和部门，还涉及事业单位、国有大中型企业、外资、

民营及私营企业以及自主创业等丰富多彩的领域。具体从事的岗位有：人事部门助理、行

政助理、办公室文员、销售、学校教师、总经理助理等。在公务员和事业单位考试中，发

挥专业优势，录用率也呈上升趋势。用人单位对本专业毕业生在服务他人、积极凝听、有

效沟通等最重要的基本工作能力方面保持较高的满意度，在销售与营销、心理学、消费者

服务与个人服务等最重要的核心知识方面用人单位的也保持较高的满意度。从用人单位的

反馈信息可以看出，本专业毕业生以踏实的工作态度、较好的职业素质以及较强的动手能

力普遍受到用人单位的欢迎。 

注：不易定量评价的指标可通过“专业简介”定性描述，所填内容不与下述“专业基本状态数据表”重复。 



二、专业基本状态数据表 
1. 教师队伍 

1.1  数量结构与培养培训 

教师总数（人） 20 

本专业专职（人） 15 
专职教师中有企业（行业） 

背景的人数（2人） 
 

校外兼职（人） 5 
兼职教师中有实践经验的行业

专家（1人） 
 

本专业教师结构分布 

属本专业专职（人） 校外兼职 （人） 

人数（*） 
占专业总人数

比例（100%） 

本学年实际开授 

专业课程的教师数 

占比 

（100%） 
其它高校 企业 

岗 

位 

结 

构 

教学人员 15 100% 15 100%   

科研人员 15 100%  ――   

教学管理人员 1 6.7%  ――   

实验室管理人员 1 6.7%  ――   

职 

称 

结 

构 

教授（或相当专业技术

职务者） 
1 6.7%     

副教授（或相当专业技

术职务者） 
8 53.3%     

讲师（或相当专业技术

职务者） 
6 40%     

助教及其他（或相当专

业技术职务者） 
      

学 

历 

结 

构 

具有博士学位人员 14 93.3%     

具有硕士学位人员 1 6.7%     

具有学士学位人员       

有海外背景教师人数（人） 2 近 3 年教师海外研修（人） 3 

外教（人）  近 3 年教师实践锻炼（人） 5 

本专业的各学科带头人（如政府特殊津贴、千人计划、长江学者、东方学者等）共       人。 

该专业所属的学院共计包含     2     个专业。 

注：教学管理人员、实验室管理人员如为院系共用，人数（*）括号内加以注明。 

 

1.2  近 3 年本专业教师共计  13 人发表   53  篇科研论文； 

近 3 年本专业教师共计  13 人获得   44 项校级以上或横向课题 

发表学术论文数（不重复计算） 

第一作者或通讯作者   50 第二作者 3 



1.3  本专业负责人基本情况 

姓 名 郑建明 
性 别 男 专业技术职务 副教授 是否属本

专业专职

教师 

是 
出生年月 1975.12 定 职 时 间 2011．9 

最高学位或最后学历 

（包括毕业时间、学校、系科） 
博士，2011 年 6 月毕业，上海海洋大学 ，农林经济管理系 

工作单位(至系、所) 上海海洋大学人文学院公共管理系 

主要研究方向 公共经济与公共政策；海洋经济与政策 

近三年本人的教学、科研成果 

在国内外重要学术刊物上发表论文共  8   篇；出版专著（译著等）  1  部。 

获科研成果奖共  3   项，其中：国家级      项，省部级  1   项。 

目前承担教学研究项目共   1   项，其中：国家级项目     项，省部级项目    项。 

近三年拥有科研经费共  15 万元，年均   5 万元。 

近三年给本科生授课（理论教学）共 5 门次；指导本科毕业设计（论文）共  25 人。 

 

2.基本教学条件及利用 

2.1  专业实验室（含共用）共计      （ 3 ）个，总面积（含共用）        （   150   ）平方米。 

序号 主要实验室名称 
面积 

（平方米） 

开设与本专

业相关的实

验课程门数 

主要课程名称（*） 

1 公共管理综合实验室 80 2 

1.社会研究方法（120） 

2.公共管理研究方法（120） 

3. 

2 电子政务综合实验室 30 1 

1.电子政务理论与实践（120） 

2. 

3. 

3 人力资源管理综合实验室 40 2 

1.人力资源管理信息化（80） 

2.社会保险理论与实务（80） 

3. 

4    

1. 

2. 

3. 

注：主要课程名称（*），括号内填写该课程的上课学生数。 



2.2  校外实习实践基地共  5 个（填写有固定合作关系的部分基地，限填 3 项） 

序号 单位名称 
承担的 

教学任务 

接受学生人数（近 3学年） 

2013 年 2014 年 2015 年 

1 
浦东新区周家渡街道 

实习基地 
专业社会调查  30 30 30 

2 
浦东新区南汇新城镇 

实习基地 
专业认知实习 30 30 30 

3 杨浦区人力资源和社会保障局 专业认知实习 30 30 30 

注：（1）承担的教学任务分为专业认知实习、专业生产实习、毕业实习、社会调查等； 

   （2）同一单位如承担几种类型的教学任务，需分行填写。 

 

2.3 共购置专业期刊 3150 种，电子期刊 52 册，引进专业数据库 35 个。列举 5本与专业相关的参考书情况 

序号 参考书名 复本数 
年借阅 

人次数 

1 
政治学 6 56 

2 
公共行政学 6 67 

3 
公共政策学 6 83 

4 
社会保障分析导论 6 57 

5 
公共经济学 6 85 

 

 

2.4 近 3 年专业办学经费 

                                            

学年度 

类别 

2014 2015 2016 

学院分配给本专业的经费      （万元） 67.4 67.4 67.4 

生均日常教学经费标准          （元） 1376 1270 1360 

其中：生均实习实践经费        （元） 300 300 300 

生均毕业设计（论文）经费（元） 200 200 200 

 
 



3.专业教学 

3.1       2015  届 毕业生在校期间课程情况  

内容（A） 数量 内容(B) 数量 
所占比例 

（B/A*100%） 

教学计划总学分 170 实践教学学分数 15 9% 

专业选修课计划总门数 22 专业选修课开出门数 22 100% 

近 3 年，学生评教本专业教师的优良课程数分别为  36   ，  36  ， 36  

 
 

3.2     2015  届毕业生，原教学计划安排独立开设实验课门数为  4 门，实际独立开出的实验课为 4   门 

独立开设的专业实验课程名称 学分 包含实验个数 
其中设计性、 

综合性实验个数 

谈判技巧 2 12 6 

电子政务 3 24 12 

公共管理研究方法 3 30 12 

社会保险实务 2 4 2 

    

    

 

 

3.3     2016 届毕业设计（论文），每位教师最多指导的学生数量为  8   人 

内容（A） 数量 内容(B) 数量 
所占比例 

（B/A*100%） 

毕业论文总数 152 

科研课题 12 8% 

来自生产社会实际的课题 0  

自选课题 134 92% 

 



3.4  近 3 年本专业教师共计 5 人公开发表  8 篇教学研究论文，限填 6 篇代表性论文 

序号 论文名称 发表刊物名称 
是否 

核心期刊 
时间 作者姓名 

第几 

作者 

1 
《海洋行政管理》课程教学内容体

系的建构 
人力资源管理 否 2015.10 孔凡宏 1 

2 
公共伦理学课程教学方法的探索与

实践 
经济研究导刊 否 2015.5 李强华 1 

3 
高校行政管理专业基础课程教学团

队建设-以上海海洋大学为例》 
教育文化论坛 否 2016．1 齐海丽 1 

4 
反思与重构：西方行政学说史课程

教学改革探究 
天津教科院学报 否 2016．3 齐海丽 1 

5 
行政管理专业英语教学方法改革研

究 
人力资源管理 否 2015.1 郭倩 1 

6 
非法学专业《行政法学》课程的实

践教学探索 
改革与开放 否 2015.6 郭倩 1 

 

3.5  近 3 年本专业获国家、市、校级精品课程、重点课程、双语课程、全英语课程建设情况 

序号 课程名称 责任人 级别 类别 起讫时间 
上级拨款 

（万元） 

校内配套 

（万元） 

1 行政法学 张继平 市级 
市级重

点课程 
2013-2014 5  

2 公共政策学 金龙 校级 
校级重

点课程 
2014-2015 1  

3 海洋行政管理 孔凡宏 校级 
校级重

点课程 
2014-2015 1  

4 公共伦理学 李强华 校级 
校级重

点课程 
2014-2015 1  

5 社会保障概论 郑建明 校级 
校级重

点课程 
2014-2015 1  

注：“类别”指课程属精品、重点、双语、全英语课程；“校内配套”指学校的投入经费。 

http://epub.cnki.net.e-resource.shou.edu.cn/kns/Navi/ScdbBridge.aspx?DBCode=CJFD&BaseID=ORLZ&UnitCode=&NaviLink=%e4%ba%ba%e5%8a%9b%e8%b5%84%e6%ba%90%e7%ae%a1%e7%90%86
http://epub.cnki.net.e-resource.shou.edu.cn/kns/detail/detail.aspx?QueryID=12&CurRec=7&recid=&FileName=GGKF201511048&DbName=CJFDLAST2015&DbCode=CJFQ&pr=
http://epub.cnki.net.e-resource.shou.edu.cn/kns/detail/detail.aspx?QueryID=12&CurRec=7&recid=&FileName=GGKF201511048&DbName=CJFDLAST2015&DbCode=CJFQ&pr=
http://epub.cnki.net.e-resource.shou.edu.cn/kns/Navi/ScdbBridge.aspx?DBCode=CJFD&BaseID=GGKF&UnitCode=&NaviLink=%e6%94%b9%e9%9d%a9%e4%b8%8e%e5%bc%80%e6%94%be


3.6  近 2 届（2009、2013）本专业获省部级及以上优秀教学成果、 

近 3 年市级以上优秀教材及教学名师、教学团队等“质量工程”项目情况 

序号 项目名称 获奖人(*) 获奖类别 级别 时间 

1      

2      

3      

4      

5      

注：选择获奖级别和影响面大的填写。 

获奖人(*)括号内填写署名次序，同一项目如在本专业有多个获奖人，写前两位即可。 

 

3.7  近 3 年本专业出版本科教学用教材及参考书情况 

序号 教材（教学用书）名称 作者姓名 
第几

作者 
出版日期 出版单位 

其他单位 

采用情况 

1 当代中国政治制度 徐纬光 1 2013.12 
上海交通大

学出版社 
良好 

2 公共伦理学 李强华 2 2013.7 
高等教育出

版社 
良好 

3 
      

4 
      

5 
      



 

4.教学效果   

4.1.1  近 3 年招生录取情况（按专业） 

                                       学年度 

类别 
2014 年 2015 年 2016 年 

本专业录取学生数            （A） 167 129 96 

以第一志愿报考本专业人数     (B) 100 90 80 

专业一志愿比例               (B/A*100%) 59.9% 69.8% 83.3% 

实际报到人数                 (C) 167 129 96 

报到率                      （C/A*100％） 100% 100% 100% 

学生重选(转)专业人数        （D） 10 7  

重选（转）专业比例          （D /A*100％） 6% 5%  

 
 

4.1.2  近 3 年招生录取情况（按大类招生）   

                                       学年度 

类别 
2014 年 2015 年 2016 年 

专业大类录取总数              （A）    

以第一志愿报考专业大类人数     (B)    

专业大类一志愿率               (B/A*100%)    

专业大类实际报到数             (C)    

专业大类报到率                （C/A*100％）    

入校最终确定到本专业的人数    （D）    

专业学生占专业类的比例        （D/C*100％）    

该大类学生在      年级时，重新拆分确定为     个专业。 

注：4.1.1 表和 4.1.2 表可以只填一个，亦可根据实际招生情况对应填写。 

 



 

4.2     2015   届毕业生在校期间 5 门主要专业课程考核情况 

课程名称 主讲教师 
应考人数

（人） 

补考人数 

（人） 

补考比例 

（%） 

重修人数 

（人） 

重修比例 

（%） 

公共政策分析 金龙 45 0 0% 0 0% 

行政学概论 孔凡宏 123 0 0% 1 0.8% 

公共经济学（双语） 郑建明 100 1 1% 1 1% 

公共管理学 顾湘 115 2 1.7% 2 1.7% 

电子政务 杨杨 96 1 1% 1 1% 

4.3  学生参与专业学习之外的其它学习项目和活动 

毕业生届别 

类别 
2014 2015 2016 

该年级学生总数                 （A） 126 112 153 

获得第二专业学士学位的人数     （B） 0 0 0 

获得其它专业辅修证书的人数      (C) 1 3 1 

获得与专业相关证书的人次        (D) 18 27 36 

学生获得其它学习证书的比例     [(B+C+D)/A*100%] 15.1% 26.8% 24.1% 

学生参与学科竞赛的人数         （E） 11 13 21 

学生参与大学生创新创业活动 

及教师科研项目的人数           （F） 
17 23 31 

竞赛、创新、科研参与率         [(E+F)/A*100%] 22.2% 32.1% 34.0% 

参与的各种志愿者活动人数       （G） 126 112 153 

志愿者活动参与率               （G/A *100%） 100% 100% 100% 

学生考取研究生人数             （H） 11 7 9 

研究生考取率                    (H/A*100%) 8.7% 6.3% 5.8% 

 

 



4.4  近 3 年本专业毕业生情况 

                                    毕业生届别 

类别 
2014 2015 2016 

当年应毕业人数          （A） 126 112 153 

实际毕业人数             (B) 126 112 152 

毕业率                  （B/A*100%） 100% 100% 99.3% 

获得学位人数             (C) 126 111 152 

获学位比例              （C/B*100%） 100% 99.1% 99.3% 

就业人数                 (D) 123 109 150 

就业率                  （D/B*100％） 97.6% 97.3% 98.7% 

实际签约人数            （E） 80 73 90 

签约率                   (E/B*100%) 63.5% 65.2% 59.2% 

注：就业率、签约率以毕业当年的 8月 31 日为统计节点。 

 

三、其他实证材料（另附）  

    1.专业培养方案 

2.最近一届毕业设计（论文）情况表（格式附后） 

 

四、教学管理和质量保障体系（300-500 字）  

公共管理系建立了保障教学工作顺利有序开展的各项规章制度，以详实、可操作作为教学质量管控标

准，主要包括以下方面： 

一、教师队伍建设保障 

教师队伍的合理和稳定是教学的基本保障。公共管理系建立了完善的教师聘任、考核和奖惩等机制；

在师资队伍建设方面，依据学院发展规划满足学院公共管理系进一步发展的要求，公开招聘和引进师资相

结合，师资的结构逐步得到改善，师资素质也不断提高；同时建立了教师工作的考核和激励机制并组织实

施。 

二、教学过程管理体系保障 

公共管理系建立了严格的教学检查制度，实行定期和不定期教学检查，监督、督促教学计划、教学大

纲的执行和教学各环节的运转。定期教学检查主要包括教风、学风情况，教学管理情况等。不定期检查是

定期检查的强化和补充，以专项检查为主。确保所有专业课程均备有完整的基本教学文件；对专业教材的

选用和建设，制订相应规划，要求专业必修课选用优秀教材的比例不得少于 90%，同时积极推动专业特色

教材的出版。对试卷涵盖课程知识点、评分标准等基本内容加以规范管理，整个考试过程管理严格，杜绝



舞弊。 

在课程建设方面建立了完善的课程准入及退出机制；构建了规范、完整、高质量、能满足本专业人才

培养目标需要的课程体系；课程的设置符合市场需求，有一定数量的院级、市级精品课程。 

在教改方面，根据学院建设与发展需要和教学工作中存在的具体问题，确定教学改革与研究的选题并

组织实施，包括重点课程建设（含院级、校级和市级）、085 项目课程建设和教学研究项目等；鼓励各项教

学方法和手段的改革，使多媒体技术的运用覆盖所有专业课程，并依托上海海洋大学网络教学综合平台，

上传教学材料、录制教学视频，丰富教学资源；为学生开设双语课程，聘请美国缅因大学教授开设特色课

程。 

在实践教学方面，包括实验、实训、课程设计、社会实践、毕业设计（论文）、顶岗实习等，保障实践

教学时数的和教学任务的落实，实践教学秩序维护及过程管理，实践教学环节的质量标准及基本要求。 

 

三、教学质量监控体系保障 

公共管理系建立起了较完备的教学质量监控体系，主要包括课堂教学质量、实践教学质量以及毕业论

文、设计等。在质量监控过程中对教师的课前准备、课堂教学、辅导答疑、作业批改、成绩考核等教学过

程进行全面监控，同时对实践教学、毕业设计与论文加强监控。 

开展各项教师、学生及管理人员参与的评教、评管、评学工作；建立教学督导体系，对教学质量实施

有效监督。督导组老师富有教学经验，深入课堂听课，并对听课对象做出综合等级评定和评语，并参加教

务处组织的教学质量监控和评估工作。 

通过这些质量监控和评估，对本系的教师教学质量进行监控、教学质量评价和自行完成教学质量等级

的初步确定，同时也及时掌握学生学习状态与效果，提出改进教风与学风的建议。 

 
五、单位审核意见 

院系审核意见： 

  自 2014 年以来，行政管理专业参照 2013 年市教育评估院的评估意见和相关专家的建议，持续增强

教师队伍建设，努力提升教师教学能力和水平，根据实际情况和社会需求，合理调整专业人才培养方案，

加强教学研究和教学改革，努力提高人才培养质量。三年多来，专业办学水平不断得到改进，走出了一条

科学合理，适合本校特色的专业发展道路，专业办学质量基本达到了“达标”水平。 

 

 

 

                                           负责人（签字）：       日期： 



校教学主管部门审核意见： 

 

 

 

 

负责人（签字）：      日期： 

校审核意见： 

 

 

本单位承诺，以上各项所填内容、数据均准确无误，真实可靠，并附相关材

料的复印件。如有需要，本单位将提供材料的原件以供核实。若有虚报或隐瞒重

要事实，所造成的后果由本单位负责。 

 

 

 

                                         校长（签章）：       日期： 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



附件一:行政管理专业培养方案（2014 年） 

专业负责人：李强华 

行政管理专业 

（Public Administration） 

 
学科门类：管理学公共管理类    专业代码：120402      

 

 

一、培养目标与规格 
1.培养目标 

本专业培养具有现代公共精神，掌握行政管理领域的专业知识和实务技能，并具有较高学习能力、实践

能力、创新能力，能够在党政机关、企事业单位、社会团体从事行政管理、劳动人事管理等工作的专门人才。 

2.培养要求 

本专业学生应系统学习管理学、政治学、公共管理学、法学等基础理论和专业知识，了解国内外公共部

门的行政管理发展趋势和动态，掌握我国有关行政管理、劳动人事管理政策和法规等方面的专业知识和技能。 

毕业生应获得以下方面的知识、能力和素质： 

（1）知识要求 

① 工具性知识：具有较好的外语应用知识，计算机及信息应用知识和文献检索，方法论与科技写作等

方面的知识。 

② 自然科学知识：具有较好的数理基础，能了解某些自然科学学科的一些基本知识。 

③ 人文社会科学知识：具有一定的文学、历史学、哲学、思想品德与修养、艺术、社会学、心理学等

方面的知识；有较强的语言表达、写作能力和解决实际问题的能力。 

④ 公共管理学、政治学知识：系统地掌握本专业领域较宽的基础理论知识，主要包括政治学原理、管

理学原理、公共管理学、行政法学、公共政策学、公共管理研究方法、组织行为学、社会保障概论

等知识，掌握公共行政管理方向、劳动人事管理方向的基本专业知识与相关理论。 

（2）能力要求 

① 获取知识能力：具有自学能力和利用各种渠道获取有用信息与知识的能力；语言与文字的表达能力

较好；具有一定的社交能力和计算机及信息技术的应用能力。 

② 应用知识能力：具有应用理论知识解决工作实际问题的一定能力，沟通与理解能力比较强。 

③ 创新能力：具有创新意识和一定的创新能力；具有一定的人文社会科学领域的研究能力。 

（3）素质要求 

① 思想道德素质：具有较好的政治素质、思想素质、道德品质、法制意识、诚信意识和团队精神；具

有事业心和责任感。 

② 文化素质：具有一定的文化素养、文学艺术修养、现代意识和人际交往能力；具有较好的语言与文

字表达能力。 

③ 业务素质：具有较好的理论基础和业务素质；有一定的管理能力、组织协调和领导决策等能力和基

本科学素质；具有务实的科学态度，一定的创新意识和正确的价值效益观。 

④ 身心素质：具有良好的身体素质和心理素质。 

二、学制与学位 

1.基本学制  四年 

2.授予学位  管理学学士 

三、专业特色与特点 



我校行政管理专业遵循以通识教育与专才教育相结合的复合型人才培养模式，分为公共行政管理方向和

劳动人事管理方向，依托我校海洋、水产和食品学科的办学特色，本专业在培养具有扎实的行政管理专业知

识人才的基础上，强调本专业培养的人才具有一定的海洋学科背景，能够在海洋行政管理部门、渔业行政管

理部门、食品监督管理部门及其相关企事业单位从事行政管理、劳动人事管理方面的管理工作，并能从事相

关的科学研究工作。 

四、主干学科与主要课程 

1.主干学科  公共管理学、政治学、法学 

2.主要课程 

政治学原理、管理学原理、公共管理学、当代中国政府与政治、行政法学、公共经济学、公共政策学、

公共管理研究方法、电子政务理论与实践、组织行为学、社会保障概论、人力资源管理。 

五、主要实验实践教学环节 

1.主要实验教学 

电子政务实务、公共管理研究方法实验、社会保险实务、人力资源信息化管理实务。 

2.主要实践教学环节 

名师导航、军事技能训练、专业教育、学年论文、专业调查、毕业实习、毕业论文。 

六、毕业学分基本要求 

项目 准予毕业 
综合与通识教育 学科基础教

育 

专业知识教育 
专业实践实训 

必修 选修 必修 限选 任选 

最低应修学分 162 38 10 36 32 18 8 20 

 

 

 

七、教学计划 

1.教学计划课程设置表 

（1）综合与通识教育 

项目 

必  修 选  修 

思想政治理
论课 

公共外语 计算机 军体 
素质与基础

技能 
人文与社会

科学 
自然与技术

科学 
海洋主题

教育 
创新与创业 

最低应修学
分 

14 12 1 6 5 2 2 1 1 

合计 38 10 

具体课程设置见综合与通识教育模块课程设置。 

（2）学科基础教育（必修课） 

序号 课程代码 课程名称 学分 学时 
学时分配 

开课 

学期 
备注 

讲授 实验 上机 讨论 

1 6301505 管理学原理 3 48 44 
  

4 1 
 

2 1101447 文科高等数学 3 48 48 
   

1 
 

3 8101001 政治学原理 3 48 44 
  

4 1 核心课程 

4 7204513 公共伦理学 3 48 44 
  

4 1 核心课程 



5 8401409 社会学概论 3 48 42 
  

6 1 
 

6 8101002 专业导论 1 16 14 
  

2 1 
 

7 1106403 概率论与数理统计B 3 48 48 
   

2 
 

8 8409103 心理学导论 3 48 36 10 
 

2 2 
 

9 8201003 法学概论 2 32 28 
  

4 2 
 

10 8401707 社会研究方法 3 48 40 6 
 

2 3 
 

11 7909909 经济学概论 3 48 46 
  

2 3 
 

12 6301503 组织行为学 3 48 44 
  

4 3 核心课程 

13 9104001 社会统计学 3 48 46 
  

2 4 
 

合计 36 576 524 16 
 

36 
  

（3）专业知识教育 

必修课 

序号 课程代码 课程名称 学分 学时 
学时分配 

开课 

学期 
备注 

讲授 实验 上机 讨论 

1 8103022 当代中国政府与政治 3 48 44 
  

4 2 核心课程 

2 6309940 公共管理学 3 48 44 
  

4 3 核心课程 

3 8103013 西方行政学说史 3 48 46 
  

2 3 核心课程 

4 8402714 社会保障概论 3 48 44 
  

4 3 核心课程 

5 6304049 现代组织理论与管理 2 32 30 
  

2 3 核心课程 

6 7903102 公共经济学 3 48 44 
  

4 4 核心课程 

7 8103025 公共政策学 3 48 44 
  

4 4 核心课程 

8 6305509 人力资源管理 3 48 44 
  

4 4 核心课程 

9 8409109 公共管理研究方法 3 48 34 
 

12 2 5 核心课程 

10 8203010 行政法学 3 48 40 
  

8 5 核心课程 

11 8409205 电子政务理论与实践 3 48 34 
 

12 2 6 核心课程 

合计 32 512 448 
 

24 40 
  

选修课（最低应修 26 学分） 

序号 课程代码 课程名称 学分 学时 
学时分配 

开课 

学期 
备注 

讲授 实验 上机 讨论 

1 8103029 社区管理学 3 48 46 
  

2 5 公共行政 

方向 

限选，共 18

学分 

2 6301520 非营利组织管理 3 48 44 
  

4 5 

3 6309942 城市管理学（双语） 2 32 30 
  

2 5 



4 8103023 地方政府学 2 32 30 
  

2 6 

5 8103024 公共事业管理 2 32 30 
  

2 6 

6 8103026 领导科学与艺术 2 32 28 
  

4 6 

7 8401412 海洋行政管理 2 32 28 
  

4 6 

8 8103011 专业英语 2 32 30 
  

2 7 

小计 18 288 266 
  

22 
 

9 7904502 劳动经济学 3 48 46 
  

2 5 

劳动人事 

管理方向 

限选，共 18

学分 

10 6304021 薪酬管理学 3 48 44 
  

4 5 

11 8103028 人员素质测评 2 32 28 
  

4 5 

12 8405411 劳动关系学 3 48 44 
  

4 6 

13 8203014 劳动法与社会保障法 3 48 40 
  

8 6 

14 8409105 社会保险理论与实务 2 32 22 
 

8 2 6 

15 8103011 专业英语 2 32 30 
  

2 7 

小计 18 288 254 
 

8 26 
 

16 8409102 行政职业能力与技巧 2 32 30 
  

2 5 

任选，最低

应修 8 学分 

17 7404003 公务文书与写作 3 48 46 
  

2 6 

18 8405103 社会心理学 3 48 36 10 
 

2 6 

19 8409106 
人力资源信息化管理实
务 3 48 34 

 
12 2 6 

20 8103027 人员培训与开发 2 32 28 
  

4 6 

21 8409936 劳动社会学 2 32 28 
  

4 6 

22 8409108 公共危机管理 2 32 30 
  

2 6 

23 8409918 谈判技巧 2 32 30 
  

2 6 

24 8405401 公共关系学 2 32 30 
  

2 6 

25 6304011 现代企业管理 2 32 30 
  

2 6 

26 7204004 逻辑学 2 32 30 
  

2 6 

27 8109903 中国政治思想史 2 32 30 
  

2 6 

28 8401410 地缘政治与海洋战略 2 32 30 
  

2 6 

29 8109901 西方政治思想史 3 48 46 
  

2 7 

30 8401406 海洋社会学 3 48 46 
  

2 7 

31 8406701 社会福利与社会救助 2 32 30 
  

2 7 

32 8409981 社会问题研究 2 32 20 
  

12 7 



小计 39 624 554 10 12 48 
 

合计 57 

（4）专业实践实训（必修） 

序号 课程代码 课程名称 学分 学时 
学时分配 

开课 

学期 
备注 

讲授 实验 上机 讨论 

1 8409107 名师导航 1 2周 
    

短 1 
 

2 6309931 专业教育 1 2周 
    

短 2 
 

3 6309944 专业调查 2 4周 
    

短 3 
 

4 8409986 学年论文 1 2周 
    

6 
 

5 8409101 毕业实习 3 6周 
    

7 
 

6 8409987 毕业论文 12 12周 
    

8 
 

合计 20 28周 
      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



附件二:行政管理专业培养方案（2015 年） 

专业负责人：郑建明 

行政管理专业 

（Public Administration） 

 
学科门类：管理学公共管理类    专业代码：120402      

 

 

一、培养目标与规格 
1.培养目标 

本专业培养具有现代公共精神，掌握行政管理领域的专业知识和实务技能，并具有较高学习能力、实践

能力、创新能力，能够在党政机关、企事业单位、社会团体从事行政管理、劳动人事管理等工作的专门人才。 

2.培养要求 

本专业学生应系统学习管理学、政治学、公共管理学、法学等基础理论和专业知识，了解国内外公共部

门的行政管理发展趋势和动态，掌握我国有关行政管理、劳动人事管理政策和法规等方面的专业知识和技能。 

毕业生应获得以下方面的知识、能力和素质： 

（1）知识要求 

⑤ 工具性知识：具有较好的外语应用知识，计算机及信息应用知识和文献检索，方法论与科技写作等

方面的知识。 

⑥ 自然科学知识：具有较好的数理基础，能了解某些自然科学学科的一些基本知识。 

⑦ 人文社会科学知识：具有一定的文学、历史学、哲学、思想品德与修养、艺术、社会学、心理学等

方面的知识；有较强的语言表达、写作能力和解决实际问题的能力。 

⑧ 公共管理学、政治学知识：系统地掌握本专业领域较宽的基础理论知识，主要包括政治学原理、管

理学原理、公共管理学、行政法学、公共政策学、公共管理研究方法、组织行为学、社会保障概论

等知识，掌握公共行政管理方向、劳动人事管理方向的基本专业知识与相关理论。 

（2）能力要求 

④ 获取知识能力：具有自学能力和利用各种渠道获取有用信息与知识的能力；语言与文字的表达能力

较好；具有一定的社交能力和计算机及信息技术的应用能力。 

⑤ 应用知识能力：具有应用理论知识解决工作实际问题的一定能力，沟通与理解能力比较强。 

⑥ 创新能力：具有创新意识和一定的创新能力；具有一定的人文社会科学领域的研究能力。 

（3）素质要求 

⑤ 思想道德素质：具有较好的政治素质、思想素质、道德品质、法制意识、诚信意识和团队精神；具

有事业心和责任感。 

⑥ 文化素质：具有一定的文化素养、文学艺术修养、现代意识和人际交往能力；具有较好的语言与文

字表达能力。 

⑦ 业务素质：具有较好的理论基础和业务素质；有一定的管理能力、组织协调和领导决策等能力和基

本科学素质；具有务实的科学态度，一定的创新意识和正确的价值效益观。 

⑧ 身心素质：具有良好的身体素质和心理素质。 

二、学制与学位 

1.基本学制  四年 

2.授予学位  管理学学士 

三、专业特色与特点 



我校行政管理专业遵循以通识教育与专才教育相结合的复合型人才培养模式，分为公共行政管理方向和

劳动人事管理方向，依托我校海洋、水产和食品学科的办学特色，本专业在培养具有扎实的行政管理专业知

识人才的基础上，强调本专业培养的人才具有一定的海洋学科背景，能够在海洋行政管理部门、渔业行政管

理部门、食品监督管理部门及其相关企事业单位从事行政管理、劳动人事管理方面的管理工作，并能从事相

关的科学研究工作。 

四、主干学科与主要课程 

1.主干学科  公共管理学、政治学、法学 

2.主要课程 

政治学原理、管理学原理、公共管理学、当代中国政府与政治、行政法学、公共经济学、公共政策学、

公共管理研究方法、电子政务理论与实践、组织行为学、社会保障概论、人力资源管理。 

五、主要实验实践教学环节 

1.主要实验教学 

电子政务实务、公共管理研究方法实验、社会保险实务、人力资源信息化管理实务。 

2.主要实践教学环节 

名师导航、军事技能训练、专业教育、学年论文、专业调查、毕业实习、毕业论文。 

六、毕业学分基本要求 

项目 准予毕业 
综合与通识教育 学科基础教

育 

专业知识教育 
专业实践实训 

必修 选修 必修 限选 任选 

最低应修学分 162 38 10 36 32 18 8 20 

 

 

 

七、教学计划 

1.教学计划课程设置表 

（1）综合与通识教育 

项目 

必  修 选  修 

思想政治理
论课 

公共外语 计算机 军体 
素质与基础

技能 
人文与社会

科学 
自然与技术

科学 
海洋主题

教育 
创新与创业 

最低应修学
分 

14 12 1 6 5 2 2 1 1 

合计 38 10 

具体课程设置见综合与通识教育模块课程设置。 

（2）学科基础教育（必修课） 

序号 课程代码 课程名称 学分 学时 
学时分配 

开课 

学期 
备注 

讲授 实验 上机 讨论 

1 6301505 管理学原理 3 48 44 
  

4 1 
 

2 1101447 文科高等数学 3 48 48 
   

1 
 

3 8101001 政治学原理 3 48 44 
  

4 1 核心课程 

4 7204513 公共伦理学 3 48 44 
  

4 1 核心课程 



5 8401409 社会学概论 3 48 42 
  

6 1 
 

6 8101002 专业导论 1 16 14 
  

2 1 
 

7 1106403 概率论与数理统计B 3 48 48 
   

2 
 

8 8409104 社会研究方法 3 48 40 6 
 

2 2 
 

9 8409103 心理学导论 3 48 36 10 
 

2 2 
 

10 8201003 法学概论 2 32 28 
  

4 2 
 

11 7909909 经济学概论 3 48 46 
  

2 3 
 

12 6301503 组织行为学 3 48 44 
  

4 3 核心课程 

13 9104001 社会统计学 3 48 46 
  

2 4 
 

合计 36 576 524 16 
 

36 
  

（3）专业知识教育 

必修课 

序号 课程代码 课程名称 学分 学时 
学时分配 

开课 

学期 
备注 

讲授 实验 上机 讨论 

1 8103022 当代中国政府与政治 3 48 44 
  

4 2 核心课程 

2 6309940 公共管理学 3 48 44 
  

4 3 核心课程 

3 8103013 西方行政学说史 3 48 46 
  

2 3 核心课程 

4 8402714 社会保障概论 3 48 44 
  

4 3 核心课程 

5 6304049 现代组织理论与管理 2 32 30 
  

2 3 核心课程 

6 7903102 公共经济学 3 48 44 
  

4 4 核心课程 

7 8103025 公共政策学 3 48 44 
  

4 4 核心课程 

8 6305509 人力资源管理 3 48 44 
  

4 4 核心课程 

9 8409109 公共管理研究方法 3 48 34 
 

12 2 5 核心课程 

10 8203010 行政法学 3 48 40 
  

8 5 核心课程 

11 8409205 电子政务理论与实践 3 48 34 
 

12 2 6 核心课程 

合计 32 512 448 
 

24 40 
  

选修课（最低应修 26 学分） 

序号 课程代码 课程名称 学分 学时 
学时分配 

开课 

学期 
备注 

讲授 实验 上机 讨论 

1 8103029 社区管理学 3 48 46 
  

2 5 公共行政 

管理方向 

限选，共 18

学分 

2 6301520 非营利组织管理 3 48 44 
  

4 5 

3 6309942 城市管理学（双语） 2 32 30 
  

2 5 



4 8103023 地方政府学 2 32 30 
  

2 6 

5 8103024 公共事业管理 2 32 30 
  

2 6 

6 8103026 领导科学与艺术 2 32 28 
  

4 6 

7 8401412 海洋行政管理 2 32 28 
  

4 6 

8 8103011 专业英语 2 32 30 
  

2 7 

小计 18 288 266 
  

22 
 

9 7904502 劳动经济学 3 48 46 
  

2 5 

劳动人事 

管理方向 

限选，共 18

学分 

10 6304021 薪酬管理学 3 48 44 
  

4 5 

11 8103028 人员素质测评 2 32 28 
  

4 5 

12 8405411 劳动关系学 3 48 44 
  

4 6 

13 8203014 劳动法与社会保障法 3 48 40 
  

8 6 

14 8409105 社会保险理论与实务 2 32 22 
 

8 2 6 

15 8103011 专业英语 2 32 30 
  

2 7 

小计 18 288 254 
 

8 26 
 

16 8409102 行政职业能力与技巧 2 32 30 
  

2 5 

任选，最低

应修 8 学分 

17 7404003 公务文书与写作 3 48 46 
  

2 6 

18 8405103 社会心理学 3 48 36 10 
 

2 6 

19 8409106 
人力资源信息化管理实
务 3 48 34 

 
12 2 6 

20 8103027 人员培训与开发 2 32 28 
  

4 6 

21 8409936 劳动社会学 2 32 28 
  

4 6 

22 8409108 公共危机管理 2 32 30 
  

2 6 

23 8409918 谈判技巧 2 32 30 
  

2 6 

24 8405401 公共关系学 2 32 30 
  

2 6 

25 6304011 现代企业管理 2 32 30 
  

2 6 

26 7204004 逻辑学 2 32 30 
  

2 6 

27 8109903 中国政治思想史 2 32 30 
  

2 6 

28 8401410 地缘政治与海洋战略 2 32 30 
  

2 6 

29 8109901 西方政治思想史 3 48 46 
  

2 7 

30 8401406 海洋社会学 3 48 46 
  

2 7 

31 8406701 社会福利与社会救助 2 32 30 
  

2 7 

32 8409981 社会问题研究 2 32 20 
  

12 7 



小计 39 624 554 10 12 48 
 

合计 57 

（4）专业实践实训（必修） 

序号 课程代码 课程名称 学分 学时 
学时分配 

开课 

学期 
备注 

讲授 实验 上机 讨论 

1 8409107 名师导航 1 2周 
    

短 1 
 

2 6309931 专业教育 1 2周 
    

短 2 
 

3 6309944 专业调查 2 4周 
    

短 3 
 

4 8409986 学年论文 1 2周 
    

6 
 

5 8409101 毕业实习 3 6周 
    

7 
 

6 8409987 毕业论文 12 12周 
    

8 
 

合计 20 28周 
      

 

 

 

附件三:行政管理专业培养方案（2016 年） 

专业负责人：郑建明 

行政管理专业 

（Public Administration） 
 

学科门类：管理学公共管理类    专业代码：120402      

 

 

一、培养目标与规格 
1.培养目标 

本专业培养具有现代公共精神，掌握行政管理领域的专业知识和实务技能，并具有较高学习能力、实践

能力、创新能力，能够在党政机关、企事业单位、社会团体从事行政管理、劳动人事管理等工作的专门人才。 

2.培养要求 

本专业学生应系统学习管理学、政治学、公共管理学、法学等基础理论和专业知识，了解国内外公共部

门的行政管理发展趋势和动态，掌握我国有关行政管理、劳动人事管理政策和法规等方面的专业知识和技能。 

毕业生应获得以下方面的知识、能力和素质： 

（1）知识要求 

⑨ 工具性知识：具有较好的外语应用知识，计算机及信息应用知识和文献检索，方法论与科技写作等

方面的知识。 

⑩ 自然科学知识：具有较好的数理基础，能了解某些自然科学学科的一些基本知识。 



⑪ 人文社会科学知识：具有一定的文学、历史学、哲学、思想品德与修养、艺术、社会学、心理学等

方面的知识；有较强的语言表达、写作能力和解决实际问题的能力。 

⑫ 公共管理学、政治学知识：系统地掌握本专业领域较宽的基础理论知识，主要包括政治学原理、管

理学原理、公共管理学、行政法学、公共政策学、公共管理研究方法、组织行为学、社会保障概论

等知识，掌握公共行政管理方向、劳动人事管理方向的基本专业知识与相关理论。 

（2）能力要求 

⑦ 获取知识能力：具有自学能力和利用各种渠道获取有用信息与知识的能力；语言与文字的表达能力

较好；具有一定的社交能力和计算机及信息技术的应用能力。 

⑧ 应用知识能力：具有应用理论知识解决工作实际问题的一定能力，沟通与理解能力比较强。 

⑨ 创新能力：具有创新意识和一定的创新能力；具有一定的人文社会科学领域的研究能力。 

（3）素质要求 

⑨ 思想道德素质：具有较好的政治素质、思想素质、道德品质、法制意识、诚信意识和团队精神；具

有事业心和责任感。 

⑩ 文化素质：具有一定的文化素养、文学艺术修养、现代意识和人际交往能力；具有较好的语言与文

字表达能力。 

⑪ 业务素质：具有较好的理论基础和业务素质；有一定的管理能力、组织协调和领导决策等能力和基

本科学素质；具有务实的科学态度，一定的创新意识和正确的价值效益观。 

⑫ 身心素质：具有良好的身体素质和心理素质。 

二、学制与学位 

1.基本学制  四年 

2.授予学位  管理学学士 

三、专业特色与特点 
我校行政管理专业遵循以通识教育与专才教育相结合的复合型人才培养模式，分为公共行政管理方向和

劳动人事管理方向，依托我校海洋、水产和食品学科的办学特色，本专业在培养具有扎实的行政管理专业知

识人才的基础上，强调本专业培养的人才具有一定的海洋学科背景，能够在海洋行政管理部门、渔业行政管

理部门、食品监督管理部门及其相关企事业单位从事行政管理、劳动人事管理方面的管理工作，并能从事相

关的科学研究工作。 

四、主干学科与主要课程 

1.主干学科  公共管理学、政治学、法学 

2.主要课程 

政治学原理、管理学原理、公共管理学、当代中国政府与政治、行政法学、公共经济学、公共政策学、

公共管理研究方法、电子政务理论与实践、组织行为学、社会保障概论、人力资源管理。 

五、主要实验实践教学环节 

1.主要实验教学 

电子政务实务、公共管理研究方法实验、社会保险实务、人力资源信息化管理实务。 

2.主要实践教学环节 

名师导航、军事技能训练、专业教育、学年论文、专业调查、毕业实习、毕业论文。 

六、毕业学分基本要求 

项目 准予毕业 
综合与通识教育 学科基础教

育 

专业知识教育 
专业实践实训 

必修 选修 必修 限选 任选 

最低应修学分 162 38 10 36 32 18 8 20 

 



 

 

七、教学计划 

1.教学计划课程设置表 

（1）综合与通识教育 

项目 

必  修 选  修 

思想政治理
论课 

公共外语 计算机 军体 
素质与基础

技能 
人文与社会科

学 
自然与技术科

学 
海洋主题教育 

最低应修学
分 

14 12 1 6 5 2 2 1 

合计 38 10 

具体课程设置见综合与通识教育模块课程设置。 

（2）学科基础教育（必修课） 

序号 课程代码 课程名称 学分 学时 
学时分配 

开课 

学期 
备注 

讲授 实验 上机 讨论 

1 6301505 管理学原理 3 48 44 
  

4 1 
 

2 1101447 文科高等数学 3 48 48 
   

1 
 

3 8101001 政治学原理 3 48 44 
  

4 1 核心课程 

4 7204513 公共伦理学 3 48 44 
  

4 1 核心课程 

5 8401409 社会学概论 3 48 42 
  

6 1 
 

6 8101002 专业导论 1 16 14 
  

2 1 
 

7 1106403 概率论与数理统计B 3 48 48 
   

2 
 

8 8409104 社会研究方法 3 48 40 6 
 

2 2 
 

9 8409103 心理学导论 3 48 36 10 
 

2 2 
 

10 8201003 法学概论 2 32 28 
  

4 2 
 

11 7909909 经济学概论 3 48 46 
  

2 3 
 

12 6301503 组织行为学 3 48 44 
  

4 3 核心课程 

13 9104001 社会统计学 3 48 46 
  

2 4 
 

合计 36 576 524 16 
 

36 
  

（3）专业知识教育 

必修课 

序号 课程代码 课程名称 学分 学时 
学时分配 

开课 

学期 
备注 

讲授 实验 上机 讨论 

1 8103022 当代中国政府与政治 3 48 44 
  

4 2 核心课程 

2 6309940 公共管理学 3 48 44 
  

4 3 核心课程 



3 8103013 西方行政学说史 3 48 46 
  

2 3 核心课程 

4 8402714 社会保障概论 3 48 44 
  

4 3 核心课程 

5 6304049 现代组织理论与管理 2 32 30 
  

2 3 核心课程 

6 7903102 公共经济学 3 48 44 
  

4 4 核心课程 

7 8103025 公共政策学 3 48 44 
  

4 4 核心课程 

8 6305509 人力资源管理 3 48 44 
  

4 4 核心课程 

9 8409109 公共管理研究方法 3 48 34 
 

12 2 5 核心课程 

10 8203010 行政法学 3 48 40 
  

8 5 核心课程 

11 8409205 电子政务理论与实践 3 48 34 
 

12 2 6 核心课程 

合计 32 512 448 
 

24 40 
  

选修课（最低应修 26 学分） 

序号 课程代码 课程名称 学分 学时 
学时分配 

开课 

学期 
备注 

讲授 实验 上机 讨论 

1 8103029 社区管理学 3 48 46 
  

2 5 

公共行政 

管理方向 

限选，共 18

学分 

2 6301520 非营利组织管理 3 48 44 
  

4 5 

3 6309942 城市管理学（双语） 2 32 30 
  

2 5 

4 8103023 地方政府学 2 32 30 
  

2 6 

5 8103024 公共事业管理 2 32 30 
  

2 6 

6 8103026 领导科学与艺术 2 32 28 
  

4 6 

7 8401412 海洋行政管理 2 32 28 
  

4 6 

8 8103011 专业英语 2 32 30 
  

2 7 

小计 18 288 266 
  

22 
 

9 7904502 劳动经济学 3 48 46 
  

2 5 

劳动人事 

管理方向 

限选，共 18

学分 

10 6304021 薪酬管理学 3 48 44 
  

4 6 

11 8103028 人员素质测评 2 32 28 
  

4 5 

12 8405411 劳动关系学 3 48 44 
  

4 5 

13 8203014 劳动法与社会保障法 3 48 40 
  

8 6 

14 8409105 社会保险理论与实务 2 32 22 
 

8 2 6 

15 8103011 专业英语 2 32 30 
  

2 7 

小计 18 288 254 
 

8 26 
 

16 8409102 行政职业能力与技巧 2 32 30 
  

2 5 任选，最低



17 7404003 公务文书与写作 3 48 46 
  

2 5 应修 8 学分 

18 8405103 社会心理学 3 48 36 10 
 

2 6 

19 8409106 
人力资源信息化管理实
务 3 48 34 

 
12 2 6 

20 8103027 人员培训与开发 2 32 28 
  

4 6 

21 8409936 劳动社会学 2 32 28 
  

4 6 

22 8409108 公共危机管理 2 32 30 
  

2 6 

23 8409918 谈判技巧 2 32 30 
  

2 6 

24 8405401 公共关系学 2 32 30 
  

2 6 

25 6304011 现代企业管理 2 32 30 
  

2 6 

26 7204004 逻辑学 2 32 30 
  

2 6 

27 8109903 中国政治思想史 2 32 30 
  

2 6 

28 8401410 地缘政治与海洋战略 2 32 30 
  

2 6 

29 8109901 西方政治思想史 3 48 46 
  

2 7 

30 8401406 海洋社会学 3 48 46 
  

2 7 

31 8406701 社会福利与社会救助 2 32 30 
  

2 7 

32 8409981 社会问题研究 2 32 20 
  

12 7 

小计 39 624 554 10 12 48 
 

合计 57 

（4）专业实践实训（必修） 

序号 课程代码 课程名称 学分 学时 
学时分配 

开课 

学期 
备注 

讲授 实验 上机 讨论 

1 8409107 名师导航 1 2周 
    

短 1 
 

2 6309931 专业教育 1 2周 
    

短 2 
 

3 6309944 专业调查 2 4周 
    

短 3 
 

4 8409986 学年论文 1 2周 
    

6 
 

5 8409101 毕业实习 3 6周 
    

7 
 

6 8409987 毕业论文 12 12周 
    

8 
 

合计 20 28周 
      

 

附件四: 2016 届毕业设计（论文）情况表



序号 学号 姓名 专业 题目 选题来源 指导教师 
教师 

职称 
教师学历 答辩时间 答辩地点 

1 1069131 

欧阳群炜 
2012 行

管 1 

中国计划生育政策演变

研究 

□科研课题 

□生产社会实

际 

√自选 

李强华 副教授 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

2 1091439 

孙鹏祥 
2012 行

管 1 

浅析领导艺术与团队管

理 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

陈松 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

3 1233218 
阿卜杜艾

尼·亚库

甫 

2012 行

管 1 

新 疆 教 育 事 业 发 展

（2010-2014 年）问题研

究——基于教育政策分

析视角 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

金龙 副教授 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

4 1260127 

田思阳 
2012 行

管 1 
中国古代选官制度研究 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

徐纬光 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

5 1263102 

王娟芳 
2012 行

管 1 

《我国城镇化过程中的

征地拆迁矛盾--以农村

为例》 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

齐海丽 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

6 1263103 

邓怡雯 
2012 行

管 1 

我国社区管理中的社区

自治研究 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

张继平/

王芳玺 

教授/助

教 
研究生 2016.05.21 

第二教学

楼 

7 1263104 

沈蕾 
2012 行

管 1 

内地与香港非营利组织

管理制度比较分析 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

郭倩 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

8 1263105 茹 克

娅·吾斯

曼 

2012 行

管 1 

服务型政府视域下公务

员行政道德建设问题研

究 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

李强华 副教授 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

9 1263106 

杨乐 
2012 行

管 1 

中国公共部门绩效评估

的不足与改善 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

齐海丽 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

10 1263107 

陈思祎 
2012 行

管 1 

我国非营利组织的市场

化运作模式探究 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

齐海丽 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 



11 1263108 

李培雯 
2012 行

管 1 

公立医院民营化的现状、

风险及克服 

√科研课题□

生产社会实际

□自选 

齐海丽 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

12 1263109 

俞丹妮 
2012 行

管 1 

老龄化背景下的养老金

支付压力及其对策 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

郑建明 副教授 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

13 1263110 

陆佳宇 
2012 行

管 1 

上海市政务微博的发展

现状及趋势研究 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

杨杨 副教授 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

14 1263111 

梁加悦 

2012 行

管 1 

走向世界——中国加入

WTO 的政治经济分析 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

徐纬光 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

15 1263112 

许可 
2012 行

管 1 

我国古代巡视制度及其

当代意义 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

李强华 副教授 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

16 1263113 

柴爱凤 
2012 行

管 1 

我国失独家庭的养老问

题 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

张继平/

王芳玺 

教授/助

教 
研究生 2016.05.21 

第二教学

楼 

17 1263114 

张诗颖 
2012 行

管 1 

浅析我国二胎政策的实

施 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

金龙/王

芳玺 

副教授/

助教 
研究生 2016.05.21 

第二教学

楼 

18 1263115 

陈佳伲 
2012 行

管 1 
中国非政府组织研究 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

张继平 教授 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

19 1263116 

王文婷 
2012 行

管 1 

对我国企业采用劳务派

遣用工制度规范化的研

究 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

李华 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

20 1263117 

张梦琳 
2012 行

管 1 

我国城市化进程中的公

共安全问题研究 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

郭倩 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

21 1263118 

沈诗玮 
2012 行

管 1 

社区养老的管理模式研

究 

√科研课题□

生产社会实际

□自选 

郭倩 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 



22 1263119 
艾米热古

力 

2012 行

管 1 

基于目前我国微商发展

的政策性研究 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

李华 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

23 1263120 

葛祖依 
2012 行

管 1 

上海空气污染问题及对

策研究 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

郭倩 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

24 1263121 

徐丹 
2012 行

管 1 

事业单位服务认同问题

的研究--以上海市闸北

区人才服务中心为例 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

杨杨 副教授 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

25 1263122 

吴艳秋 

2012 行

管 1 
中国古代官僚制研究 

√科研课题□

生产社会实际

□自选 

徐纬光 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

26 1263123 

陆奕璐 
2012 行

管 1 

我国现代城市危机管理

研究 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

李强华 副教授 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

27 1263124 

庄希禾 
2012 行

管 1 

人力资源管理模式：为何

中国人才大量流失 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

王上 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

28 1263125 

黄珠霞 
2012 行

管 1 
中国社会管理体制改革 

√科研课题□

生产社会实际

□自选 

张继平 教授 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

29 1263126 

孙怡菁 
2012 行

管 1 

城市社区居家养老支持

体系研究 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

赵玲 副教授 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

30 1263127 

华晓洁 
2012 行

管 1 

政府在旧城改造中的作

用研究----以上海市为

例 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

杨杨 副教授 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

31 1263128 

卢依慧 
2012 行

管 1 
韩非子政治思想研究 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

徐纬光 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 



32 1263129 

周璐 
2012 行

管 1 

浅谈上海社区管理的体

制与模式 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

陈松 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

33 1263130 

马君卿 

2012 行

管 1 

当代中国公务员制度研

究 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

徐纬光 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

34 1263131 

王勋 
2012 行

管 1 

我国新型城镇化与户籍

制度改革关系研究 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

李国军 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

35 1263132 

王子宁 
2012 行

管 1 

城镇职工医疗保险制度

的改革及其趋势分析 

√科研课题□

生产社会实际

□自选 

郑建明 副教授 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

36 1263133 

杨智伟 
2012 行

管 1 

人口老龄化对农村养老

保险的影响－－以河北

省为例 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

李强华 副教授 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

37 1263134 

朱立伟 
2012 行

管 1 

台州市业余运动员训练

现状及对策研究 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

卫明凤 
助研/讲

师 
研究生 2016.05.21 

第二教学

楼 

38 1263136 

徐峰 
2012 行

管 1 

城镇职工养老保险制度

的改革及其趋势分析 

√科研课题□

生产社会实际

□自选 

杨杨 副教授 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

39 1263137 

唐子藤 
2012 行

管 1 
海外代购问题研究 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

魏永峰 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

40 1253223 

线柳 
2012 行

管 2 

我国当前中小企业人才

流失现状的分析与对策

研究 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

滕新贤 副教授 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 



41 1263201 

王歆 
2012 行

管 2 

论我国政府公信力的提

升：以群体性事件的处理

为视角 

√科研课题□

生产社会实际

□自选 

孔凡宏 副教授 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

42 1263202 

张天天 
2012 行

管 2 

公共政策的公平性问题

研究——基于精神障碍

者社会利益保障的视角 

√科研课题□

生产社会实际

□自选 

金龙 副教授 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

43 1263203 

陈晓霞 
2012 行

管 2 

上海城中村外来人口的

社会融合及影响因素—

—以南翔永乐村为例 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

齐海丽 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

44 1263204 

龚佳莹 
2012 行

管 2 

延退政策改革利弊分析

及其建议 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

郑建明 副教授 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

45 1263205 

黄倩 
2012 行

管 2 

上海老年健康产业发展

现状分析与对策探讨研

究 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

郑建明 副教授 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

46 1263206 

张莹 
2012 行

管 2 

关于延长义务教育时间

的讨论及反思 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

张雯 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

47 1263207 

陈雨珠 
2012 行

管 2 

公共危机管理中的政府

责任 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

齐海丽 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

48 1263208 

迪 丽 拜

尔·麦合

木提 

2012 行

管 2 

新疆社会福利保障制度

的现状、问题及对策---

以喀什地区为例 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

卫明凤 
助研/讲

师 
研究生 2016.05.21 

第二教学

楼 



49 1263209 

白嫣露 
2012 行

管 2 

中国电视媒介政策效果

研究——以“限娱令”为

例 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

李强华 副教授 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

50 1263210 

于珍敏 
2012 行

管 2 

网络时代公共危机管理

中的政府形象塑造 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

齐海丽 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

51 1263211 

曹可誉 
2012 行

管 2 

日本电子政务的发展战

略分析 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

齐海丽 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

52 1263212 

谢淑娟 
2012 行

管 2 

公立医院民营化的风险

及其克服 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

齐海丽 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

53 1263213 

章嫣 
2012 行

管 2 

社区网格化管理机制研

究 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

赵玲 副教授 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

54 1263214 

赵怡娜 
2012 行

管 2 

我国城市社会管理体制

研究 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

张继平 教授 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

55 1263215 

叶怡蕾 
2012 行

管 2 

公务员人力资源管理模

式研究 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

杨杨 副教授 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

56 1263216 

张倩 
2012 行

管 2 

互联网企业绩效激励机

制研究分析 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

郑建明 副教授 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

57 1263217 

沈青 

2012 行

管 2 

 马基雅维利政治思想研

究 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

徐纬光 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

58 1263218 

朱玮蓉 
2012 行

管 2 

民营企业人力资源管理

与竞争力的关系研究 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

李国军 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

59 1263219 

施依玲  
2012 行

管 2 

我国非营利组织监督机

制研究 

√科研课题□

生产社会实际

□自选 

孔凡宏 副教授 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 



60 1263220 

高安妮 
2012 行

管 2 

我国公务员激励机制的

研究 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

孔凡宏 副教授 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

61 1263221 

余玲瑶 
2012 行

管 2 

中国城市人口老龄化的

现状与分析 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

滕新贤 副教授 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

62 1263222 

古扎努 
2012 行

管 2 

中国海洋权益争端与解

决机制 

√科研课题□

生产社会实际

□自选 

姜地忠 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

63 1263224 

张冰清 
2012 行

管 2 

我国志愿者管理存在的

问题及其对策 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

郭倩 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

64 1263225 

虞双双 
2012 行

管 2 

中小型企业员工培训的

现状调查和对策研究—

—以某公司为例 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

高晓波 助研 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

65 1263226 加 依 娜

尔·努尔

兰  

2012 行

管 2 

社会转型时期城市社区

治安综合治理研究 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

卫明凤 
助研/讲

师 
研究生 2016.05.21 

第二教学

楼 

66 1263227 

曹梦迪 
2012 行

管 2 

完善我国行政权力监督

机制 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

陈松 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

67 1263228 

陈佳 
2012 行

管 2 

我国二胎政策的出台对

现有养老制度的冲击和

挑战 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

杨杨 副教授 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

68 1263229 

姜珍妮 
2012 行

管 2 

论网络环境下的政府公

关 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

孔凡宏 副教授 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 



69 1263230 

马君杰 
2012 行

管 2 

“十二五”期间国家扶持

新疆经济发展政策效果

评估 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

金龙 副教授 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

70 1263231 

宋侃 
2012 行

管 2 

浅析大学生创业的团队

管理 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

郑建明 副教授 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

71 1263232 

薛雷 
2012 行

管 2 

对健全电商食品安全的

制度的研究 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

李华 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

72 1263234 

胡俊博 
2012 行

管 2 

我国医疗卫生管理体制

存在的问题及对策研究 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

楼兰 副教授 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

73 1263235 

顾兆晟  
2012 行

管 2 

上海市城市管理现状及

目标模式探究 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

沈庆会 副教授 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

74 1263237 

张也弛 
2012 行

管 2 

我国地方政府绩效评价

研究 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

滕新贤 副教授 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

75 1263238 

吴自媛 
2012 行

管 2 

地方政府公务员的职业

生涯管理研究 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

杨杨 副教授 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

76 1263301 

倪晓雯 
2012 行

管 3 

当前权力腐败与权力制

约研究 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

沈庆会 副教授 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

77 1263302 

周静 
2012 行

管 3 

中国教育不平等问题的

制度反思 

√科研课题□

生产社会实际

□自选 

张雯 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

78 1263303 

尹大蒙 
2012 行

管 3 

中外竞技体育的管理制

度对比-以水上中心为例 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

吴永红 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 



79 1263304 

龚浩 
2012 行

管 3 

社区志愿者服务存在的

问题及对策 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

李强华 副教授 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

80 1263305 

姚兵兵 
2012 行

管 3 
体育管理制度研究 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

徐纬光 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

81 1263306 

孔令军 
2012 行

管 3 

目标管理在上海男子青

少年赛艇运动训练中的

运用研究 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

魏永峰 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

82 1263307 

于辉 
2012 行

管 3 

《浅谈如何做好志愿者

服务活动》 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

卫明凤 
助研/讲

师 
研究生 2016.05.21 

第二教学

楼 

83 1263308 

刘军 
2012 行

管 3 
我国竞技体育管理研究 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

李华 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

84 1263309 

沈 奇 
2012 行

管 3 

我国帆船运动员管理问

题及对策建议 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

杨杨 副教授 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

85 1257105 

周燕菁 
2012 社

保 1 

我国大学生医疗保险制

度的研究 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

滕新贤 副教授 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

86 1263401 

严东莲 
2012 社

保 1 

深圳电子企业创业环境

优化研究 

√科研课题□

生产社会实际

□自选 

李国军 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

87 1263402 

张舜瑶 
2012 社

保 1 

我国工伤保险的问题及

其对策 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

郑建明 副教授 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

88 1263403 

刘曜玮 
2012 社

保 1 

我国企业薪酬管理存在

的问题及对策研究 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

楼兰 副教授 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 



89 1263404 

顾睿洁 
2012 社

保 1 

“镇管社区”模式下社区

委员会的运行机制选择 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

赵玲 副教授 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

90 1263405 

卢悦 
2012 社

保 1 

我国户籍管理制度存在

的问题及对策研究 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

楼兰 副教授 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

91 1263406 

孙青 
2012 社

保 1 

由古代科举制看公务员

考录的公平问题 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

赵玲 副教授 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

92 1263407 

古力孜冉 
2012 社

保 1 
乌鲁木齐就业政策研究 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

李国军 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

93 1263408 

王娜娜 
2012 社

保 1 

关于养老保险并轨改革

的公平性研究——基于

上海市的调查分析 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

李凤月 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

94 1263409 

钟费雯 
2012 社

保 1 

街头艺人的行政管理问

题分析——以上海为例 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

郑久华 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

95 1263410 

许杨 
2012 社

保 1 

当代大学生手机成瘾问

题研究 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

郑久华 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

96 1263411 

许高嫣 
2012 社

保 1 

“镇管社区”体制下社会

组织参与治理模式探讨 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

赵玲 副教授 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

97 1263412 

吴凯丽 
2012 社

保 1 

城市化进程中我国农村

留守儿童问题及对策研

究 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

楼兰 副教授 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 



98 1263413 

张杰 
2012 社

保 1 

我国公立医院以公益性

为导向的补偿机制研究 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

李凤月 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

99 1263413 

张杰 
2012 社

保 1 

我国公立医院以公益性

为导向的补偿机制研究 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

李凤月 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

100 1263414 

张夏君 
2012 社

保 1 

基于风险的食品安全治

理体系研究 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

赵玲 副教授 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

101 1263414 

钱蓉 
2012 社

保 1 

大学生职业生涯规划研

究——如何准确自我定

位 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

吴永红 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

102 1263416 

余佳怡 
2012 社

保 1 

海洋环境管理中的公众

参与研究 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

金龙/王

芳玺 

副教授/

助教 
研究生 2016.05.21 

第二教学

楼 

103 1263417 

金秋怡 
2012 社

保 1 

关于流浪儿童的社会救

助研究 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

王上 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

104 1263418 

丁嫣秋 
2012 社

保 1 

我国现阶段对网络文化

管理存在的问题和对策

研究 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

李凤月 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

105 1263419 

汪雅瑾 
2012 社

保 1 

金山区义务教育人才保

障存在问题和改革研究 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

李凤月 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

106 1263421 

陈致祯 
2012 社

保 1 

我国失独家庭扶持中的

政府作用分析 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

郑久华 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

107 1263423 

杨丽 
2012 社

保 1 

中外合资企业招聘制度

的管理问题分析 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

郑久华 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 



108 1263424 

方丽莉 
2012 社

保 1 

中外合资企业激励制度

的问题及对策分析 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

郑久华 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

109 1263425 

夏云霓 
2012 社

保 1 

中小型企业绩效考核的

问题探析 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

郑久华 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

110 1263426 

刘旖旎 
2012 社

保 1 

我国民营企业薪酬制度

的问题分析 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

郑久华 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

111 1263427 

潘依蕴 
2012 社

保 1 

人力资源招聘市场管理

现状与对策研究 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

沈庆会 副教授 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

112 1263428 

顾芝蕾 
2012 社

保 1 

我国工会的现状问题及

对策和未来的发展趋势 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

郑建明 副教授 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

113 1263429 

王君 
2012 社

保 1 

城市社区居家养老服务

体系建设研究 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

赵玲 副教授 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

114 1263430 

张雯雯 
2012 社

保 1 
托克维尔政治思想研究 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

徐纬光 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

115 1263431 

孙杰 
2012 社

保 1 

我国城市城乡结合部环

境整治机制研究 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

张继平 教授 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

116 1263432 

诸盼佳 
2012 社

保 1 

"城中村“失地农民社会

保障问题研究——以上

海市为例 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

魏永峰 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

117 1263433 

乔茂垠 
2012 社

保 1 

世界海洋强国海洋管理

理论实践及其启示 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

沈庆会 副教授 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 



118 1263434 

刘良智 
2012 社

保 1 

当代中国海洋管理体制

历史变迁 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

姜地忠 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

119 1263435 

卜凡 
2012 社

保 1 

关于上海地区城乡结合

部地区公共问题研究－

－城乡结合部的公共安

全问题研究 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

郑建明 副教授 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

120 1263436 

司赛赛 
2012 社

保 1 

农村大学生村官的动因、

困境以及出路探析 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

李凤月 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

121 1263501 

益懿婷 
2012 社

保 2 

当代社会性别歧视问题

研究 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

张继平 教授 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

122 1263502 

陆瑞雯 
2012 社

保 2 

我国城市社区自治的现

状和发展趋势 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

王卫华 副教授 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

123 1263503 

孟婷维 
2012 社

保 2 

我国社会阶层的固化研

究 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

王卫华 副教授 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

124 1263504 

吴雨青 
2012 社

保 2 

我国失业人员社会保障

研究 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

王卫华 副教授 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

125 1263505 

李佳倩 
2012 社

保 2 

我国儿童的社会福利政

策缺失研究——基于弃

婴问题的思考 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

李凤月 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

126 1263507 

沈雯 
2012 社

保 2 

人口老龄化背景下我国

城市社区居家养老模式

研究 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

赵玲 副教授 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 



127 1263508 

胡静妮 
2012 社

保 2 

社区居家养老服务评估

体系研究 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

赵玲 副教授 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

128 1263510 

袁继琴 
2012 社

保 2 

临港大学生就业意愿调

查及其影响因素分析 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

李国军 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

129 1263512 

陈媛媛 
2012 社

保 2 

我国企业人才激励机制

研究 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

李国军 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

130 1263513 

卓雪莲 
2012 社

保 2 

浅析路边摊的现状及其

解决对策 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

段彦波 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

131 1263514 

陆晓琴 
2012 社

保 2 

政府对网络暴力监管的

探究与分析 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

段彦波 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

132 1263515 

桂丽晨 
2012 社

保 2 

对福利院特殊儿童“随班

就读”的现状分析及其对

策——以上海市三灶学

校为例 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

段彦波 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

133 1263516 

吴怡迪 
2012 社

保 2 

浅析居家养老模式的未

来发展趋势 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

段彦波 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

134 1263517 

周琪 
2012 社

保 2 

新形势下上海市医保给

付方式存在问题与对策

研究 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

李国军 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

135 1263518 

曹舒雯 
2012 社

保 2 

论公共管理领导者的领

导风格对员工的影响 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

郑久华 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 



136 1263520 

罗薇 
2012 社

保 2 

远郊办学对高校管理的

影响研究----------以

临港三所高校为例 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

金龙 副教授 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

137 1263521 

何雯 
2012 社

保 2 

我国民营企业员工薪酬

水平与薪酬满意度的调

查 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

杨杨 副教授 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

138 1263523 

马炳奕 
2012 社

保 2 

我国工程企业劳务外包

工伤风险控制研究 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

李国军 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

139 1263524 

傅婕 
2012 社

保 2 

我国义务教育资源区域

均衡发展研究 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

李国军 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

140 1263525 

苗文青 
2012 社

保 2 

我国人口老龄化问题与

对策 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

郭倩 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

141 1263526 苏 比 努

尔·赛里

木 

2012 社

保 2 

城市流浪儿童的社会救

助研究 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

王卫华 副教授 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

142 1263527 

施蓓婷 
2012 社

保 2 

应届本科毕业生就业能

力调查与分析 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

郭倩 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

143 1263528 

张悦 
2012 社

保 2 

我国农村空巢老人养老

困境及出路 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

郭倩 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

144 1263529 

罗德敏 
2012 社

保 2 

浅析政府对农村留守儿

童的权利保护 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

郑久华 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 



145 1263531 

孟淋子 
2012 社

保 2 

我国就业歧视问题及对

策 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

郭倩 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

146 1263532 

卫辰 
2012 社

保 2 

我国新型农村社会养老

保险制度与研究--以上

海市为例 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

李强华 副教授 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

147 1263533 

李祎 
2012 社

保 2 

城镇基层社会管理模式

创新异同研究 

——以上海市新一轮基

层社会管理创新为例 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

李凤月 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

148 1263534 

赵唯 
2012 社

保 2 

我国社保基金运行监管

研究  

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

李强华 副教授 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

149 1263535 

杨通健 
2012 社

保 2 

我国大学生创业问题研

究—以上海海洋大学为

例 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

孔凡宏 副教授 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

150 1263536 

马明轩 
2012 社

保 2 

我国城市流浪乞讨人员

管理的问题及对策研究 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

李凤月 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

151 1263537 

陆嘉文 
2012 社保

2 

上海休闲娱乐型文化创意

产业的现状和发展——以

桌面游戏为例 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

高晓波 助研 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 

152 1292226 

张成玉 

2012 社保

2 
员工激励问题研究 

□科研课题□

生产社会实际

√自选 

徐纬光 讲师 研究生 2016.05.21 
第二教学

楼 



 


